
附件3

首都职工素质建设工程

公益大讲堂项目实施指南
为全面贯彻落实党的十九大精神，培养和造就政治过硬、素质全面、技艺精湛的高素质首都职工队伍，首都职工素质建设工程立足单位和职工需要，聚焦职工理想信念培育和思想政治教育质量；聚焦职工道德品行树立和职业精神养成；聚焦高端制造业、文化创意产业、现代服务业和传统工艺技艺等产业发展，面向全市各级工会，支持和开展主题明确、参与对象广泛的公益讲堂活动。

一、申报条件及时间

（一）各级工会组织可结合所属行业、单位和职工的需求,依托素质工程师资库和其他教育培训机构师资,开展一定场次的公益大讲堂。

（二）每场公益大讲堂参加人数原则上不少于80人。

（三）与《2019年首都职工素质建设工程公益大讲堂推荐主题》（附件5）相关主题的公益大讲堂可优先获批。

（四）每年度公益大讲堂举办时间截止至该年度的11月20日，请各单位结合需求合理安排。

二、实施流程及绩效要求
（一）基本工作流程
申办单位登录首都职工素质建设工程官网（网址：www.sdzgjy.org.cn）项目专区填写相关活动信息，向素质办提出申请；或申办单位填写《首都职工素质建设工程公益讲堂计划申请表》向素质办提出申请。
素质办审批后，承办单位实施，每场大讲堂举办前一周均要提交《首都职工素质建设工程公益大讲堂申请表》（附件1）。活动结束后承办单位向素质办提交绩效材料，申领专项资金补助。
（二）绩效材料

 各承办单位在公益大讲堂举办后两周内上报绩效材料，材料包括：

1、活动申请表

    填写《首都职工素质建设工程公益讲堂申请表》（附件1，一式两份签字盖章）。
2、专项资金申请表

填写《首都职工素质建设工程公益大讲堂专项资金申请表》（附件2，一式两份签字盖章）。
3、教师资料

填写《首都职工素质建设工程教师信息表》（附件3，一式两份盖章）。
4、活动评价

填写《首都职工素质建设工程公益大讲堂活动评价表》（附件4，一式一份盖章）。
5、活动现场的照片和视频

照片2-3张和视频文件一份（时长不少于10分钟）；照片和视频中必须体现带有“素质工程公益大讲堂”等字样的横幅、电子屏或者PPT背景。
6、大讲堂活动讲义

体现主讲人讲座内容的电子版和纸质版材料各1份。
7、活动签到表

能反映参与活动人数的签到表（盖章原件）1份。

8、新闻信息

如有能够反映公益大讲堂的媒体报道或信息简报等均可一并提交至素质办。

三、资金拨付

（一）各组织单位按规定时间、规定要求填报附件1至附件4，提供活动相关材料的纸制版和发票，报送素质办。

（二）素质办确认材料没有遗漏及错误后，将各组织单位银行账户信息汇总至财务部，依据北京市财政部门规范使用项目资金的要求，每月20日为公益大讲堂办理专项资金集中转帐拨付（遇休息日向后顺延）。

（三）有效发票类型：《工会经费收入专用收据》、《北京市行政事业单位资金往来结算票据》、北京市税务局机打发票、或《首都职工素质教育工程项目经费收据》
（四）发票填写要求：

付款单位：北京市工会干部学院（北京市总工会职工大学）
〔注意：发票抬头要写全称（北京市总工会职工大学）也要写〕

纳税人识别号：12110000400755613A
收款项目：①场地费、资料费、交通费和其他费用6400元；②讲课费2000元；

金额合计：8400元 /场

四、联系方式

地  址：北京市西城区陶然亭路53号市总工会职工大学南楼335室
联系人：李 湛  陈 茅

咨询电话： 63550049（兼传真）  
电子邮箱: 3652571@qq.com
网  址：www.sdzgjy.org.cn
首都职工素质建设工程指导委员会办公室

                              2019年3月26日

附件1

2019年首都职工素质建设工程

公益大讲堂申报表

组织单位名称：                                      

	活动主题
	

	所属类别
	□政治素质     □技术技能       □综合素质

	举办时间
	

	活动介绍
	（请简要说明活动背景、活动内容、举办地点、参与人数、预期效果等）

	主讲人姓名
	
	职称/职务
	
	电话
	

	负责人姓名
	
	职务
	
	电话
	

	经办人姓名
	
	职务
	
	电话
	

	本单位

意  见
	负责人（签章）：

                                    年    月    日

	上级单位

意   见
	负责人（签章）：

                                    年    月    日

	素质办

意  见
	负责人（签章）：

                                     年    月    日


注：1.此表一式两份，签字盖章后原件上报素质办。
    2.活动主题优先从附件5中选取。
附件2
2019年首都职工素质建设工程

公益大讲堂专项资金申请表
组织单位名称：                                      

	活动主题
	

	举办时间
	

	主讲人姓名
	
	职称/职务
	
	电话
	

	负责人姓名
	
	职务
	
	电话
	

	经办人姓名
	
	职务
	
	电话
	

	开户银行名称
	

	开户银行行号
	

	用 户 名
	

	银行账号
	

	本单位

意  见
	负责人（签章）：

                                    年    月    日

	上级单位

意   见
	负责人（签章）：

                                    年    月    日

	素质办

意  见
	经审核，拨付专项资金          元。

（金额大写：                       ）

负责人（签章）：

                                     年    月    日


注： 此表一式两份，签字盖章后原件上报素质办。

附件3

首都职工素质建设工程教师信息表

推荐单位名称：                                         
	姓    名
	
	性 别
	
	出生日期 
	 
	民 族
	
	照
片

	政治面貌
	
	职 务
	
	学  历
	
	

	身份证号
	
	职  称
	
	

	工作单位
	
	从教时间
	    年   月
	

	联系电话
	
	电子邮件
	

	毕业学校
	
	毕业时间
	
	所学专业
	

	现任教类别
	初中□        高中□        中专□     技校□    

普通高校□    成人高校□    党校□     企业培训□

	授课时间
	周一至周五 □          周六、日 □       寒暑假 □

	是否愿意加入“首都职工素质建设工程”师资库
	是 □       否 □

	讲授课程

名称及简介
	

	授课风格：

	是否愿意将您的个人教学简介(不包括证件号、联系方式)等信息发布到素质工程网站或相关资料手册中
	是 □       否 □

	推荐单位意见

                                                        推荐单位：盖章


填表日期:       年     月    日附件4
2019年首都职工素质建设工程

公益大讲堂活动评价表

组织单位名称（盖章）：                                      

	活动主题
	

	举办时间
	

	主讲人姓名
	
	职称
	
	电话
	

	负责人姓名
	
	职务
	
	电话
	

	经办人姓名
	
	职务
	
	电话
	

	预期目标

实现程度
	□实现        □基本实现        □没实现

	活动评价


	（请对职工参与度、满意率、意见或建议等参与活动情况进行统计分析，然后依据统计数据对活动整体效果进行总结和评估。）


附件5
2019年首都职工素质建设工程公益大讲堂建议主题

	序号
	类 别
	课程主题

	1
	政治素质

	学习领会党的十九大报告中的法治精神

	2
	
	解读《中共中央关于深化党和国家机构改革的决定》

	3
	
	习近平新时代中国特色社会主义思想

	4
	
	习近平系列重要讲话精神及治国理政思想

	5
	
	全面解读《中华人民共和国宪法》

	6
	
	国家“十三五”规划框架与要点

	7
	
	学习贯彻中国工会十七大精神

	8
	
	站在新时代的历史方位上看待机构改革

	9
	
	深入理解供给侧结构性改革

	10
	
	国家科技创新战略与北京的科技创新中心建设

	11
	
	非首都功能疏解与城市副中心建设的规划与解读

	12
	
	北京城市规划与未来发展

	13
	
	“一带一路”战略格局及东西双向开放

	14
	
	抓好“三个文化带”，推进全国文化中心建设

	15
	
	在京津冀协同发展中优化北京城市生态环境

	16
	
	社会化媒体时代与政府工作

	17
	
	中国能源发展战略与全球能源互联网

	18
	
	中国社会保障体系改革与可持续发展

	19
	
	亚太局势与中国的应对

	20
	
	特朗普经济新政及其对中美经贸关系的影响

	21
	
	北京2022年冬季奥运会中的科技要素

	序号
	类 别
	课程主题

	22
	政治素质
	从北京2022年冬季奥运会了解冰雪运动

	23
	
	大数据下的智慧城市建设

	24
	
	培育和弘扬社会主义核心价值观

	25
	
	坚持反腐倡廉，全面从严治党

	26
	
	党风廉政建设与反腐败斗争

	27
	
	《中国共产党廉洁自律准则》专题辅导

	28
	
	《中国共产党纪律处分条例》专题辅导

	29
	
	当前反腐廉政建设面临的形势与特点

	30
	
	新时期如何做好基层党建工作

	31
	
	《基层组织工作条例》与基层党建

	32
	
	中国优秀传统文化与培育公民道德修养

	33
	
	以社会主义核心价值观塑造党员道德品行

	34
	
	学家训，立家规，正家风

	35
	
	传承家训家风，践行社会主义核心价值观

	36
	技术技能
	人工智能（AI）发展与展望

	37
	
	无人机技术在民用领域的应用

	38
	
	虚拟现实（VR）技术应用

	39
	
	首都新机场建设

	40
	
	新能源发展与环境治理

	41
	
	工业4.0发展趋势

	42
	
	中国制造2025战略

	43
	
	BIM技术的创新与应用

	44
	
	大数据资源发展

	45
	
	现代公共文化服务体系建设

	46
	
	文化创意产业与品牌城市

	47
	
	文化创意产业与传统文化

	序号
	类 别
	课程主题

	48
	技术技能
	新技术发展与文化创意产业

	49
	
	新媒体产品创意与策划

	50
	
	从实践美学到生活美学

	51
	
	TRIZ技术创新方法

	52
	
	思维导图绘制与应用

	53
	
	创新思维培养与训练

	54
	
	创新思维与管理能力培养

	55
	
	问题解决PSA方法

	56
	综合素质
（文明素养）
	智慧城市与智慧家庭

	57
	
	职工科学素养提升

	58
	
	走近北京2022年冬季奥运会的建筑与科技

	59
	
	互联网+与虚拟经济

	60
	
	互联网金融与家庭理财

	61
	
	生活礼仪与有效尊重

	62
	
	中国古典诗词与文化自信

	63
	
	现代企业文化与时代职业精神

	64
	
	职场女性，内外兼修

	65
	
	有效人际沟通

	66
	
	职工基础法律素养

	67
	
	工会法律知识

	68
	
	工资集体协商技巧

	69
	
	管理工作的法律知识和技能

	70
	
	女职工权益维护

	71
	
	开展冰雪项目，亲近冰雪大自然

	72
	
	全民健身和科学健身

	73
	
	工作和生活压力与心理调适

	74
	
	青年职工职业生涯规划

	序号
	类 别
	课程主题

	75
	综合素质
（文明素养）
	和谐婚姻家庭

	76
	
	家庭关系建设与亲子教育

	77
	
	品读经典，传承中国优秀传统文化

	78
	
	从北京饮食到北京文化

	79
	
	文化遗产保护的趋势和特点

	80
	
	中国传统文化与非物质文化遗产保护
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