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首都工匠学院2026年文物虚拟修复与3D打印技术“未来工匠”创新研修班实施方案

一、培养目标 
通过“集中理论实操+在岗研修”双轨培养模式，聚焦文物高精度采集、三维建模、虚拟修复、3D复刻、纹理处理等核心技术，开展文物研究、传统工艺、数字应用、创新工艺改良一体化培养，助力学员由基础操作向流程优化、场景创新进阶，培育懂文物、精数字、善转化的文物数字化工匠，为国家文化数字化战略、文化遗产活化与首都数字文化产业发展提供人才支撑。
二、培养时间及培养人数
1.培养时间：2026年10月至2027年10月。
（1）集中培训
第一次集中培训时间：2026年10月19日至25日
第二次集中培训时间：2027年10月10日至17日
（2）分散组织在岗研修
2026年11月至2027年10月，紧密结合学员所在单位实际重点工作，组织学员运用行动学习的方式，进行为期一年的在岗研修；定期用线上教学方式对学员进行专业辅导并穿插开展线下集中研学；2027年10月底组织岗位实践研修成果检验。
2.培训人数：20人。
三、培养对象
（1）文博相关领域北京市职工职业技能大赛前三名、市级（示范性）职工创新工作室领衔人、全国职工职业技能大赛北京代表队成员以及其他在行业（领域）有突出贡献的高技能人才。
（2）北京地区各文博文旅事业单位和数字文化方向企事业单位的文物数字化、信息管理、研究展示等领域的专业技术带头人、技术骨干、高技能人才等，须持有文博相关中高级职称证书。
4、 培养内容
	培训时间
	课程名称
	培训方式
	学时

	2026.10.19
	1.开班仪式
2.“三个精神”主题讲座：传承党的优良传统 弘扬新时代工匠精神
	专题讲授
	4

	
	文物数字化保护与传承应用研究
	专题讲授
	4

	2026.10.20
	数字文博平台建设与信息管理
	专题讲授
	4

	
	文博元宇宙构建与文化遗产活化利用路径
	专题讲授
	4

	2026.10.21
	数字孪生与虚拟修复融合在文物保护中的应用
	专题讲授
	4

	
	文化遗产数字化产业发展趋势与路径
	专题讲授
	4

	2026.10.22
	三维数字化技术在文物修复中的应用
	专题讲授
	4

	
	文物数字化保护与智慧传承
	专题讲授
	4

	2026.10.23
	数字技术赋能文化遗产创新发展
	专题讲授
	4

	
	文物数字化基础理论与技术体系
	专题讲授
	4

	2026.10.24
	文物数字化修复与虚拟复原
	实操训练
	4

	2026.10.25
	文物三维数字化建模原理与方法
	实操训练
	8

	培训时间
	课程名称
	培训方式
	学时

	2027.10.10
	文物数字化修复技术体系与应用认知
	  实操训练
	8

	2027.10.11
	文物三维扫描数据精细化处理与模型重构
	 实操训练
	8

	2027.10.12
	
文物残损病害数字化诊断与修复基准建立
	专题讲授
	

8

	2027.10.13
	文物虚拟修复基础——简单残损部位精准复原建模 
	实操训练
	
8

	
2027.10.14
	文物虚拟修复进阶——复杂残损场景数字化修复技法
	
 实操训练
	8

	2027.10.15
	虚拟修复成果精修与3D打印适配性数据输出
	
 实操训练
	8

	2027.10.16
	文物复刻3D打印技术体系与材机适配选型
	 实操训练
	8

	2027.10.17
	文物模型3D打印实操与初品精细化后处理
	 实操训练
	4

	
	对实操项目进行点评、考核成果
	考试、点评总结与交流
	4


五、培养地点
北京城市学院顺义校区会议中心（顺义区杨镇木燕路）。
六、主要授课教师
1.陈秋荣，北京城市学院文化遗产研究院院长、文化遗产学部主任、教授、博士生导师，中国工艺美术学会常务理事，中国工艺美术学会漆文化艺术专业委员会主任，曾获全国非物质文化遗产保护工作先进个人、北京市优秀教师等荣誉称号。
2.覃京燕，北京科技大学智能科学与技术学院副院长，教授、博士生导师，剑桥大学访问学者，教育部长江学者特聘教授。
3.张洪生，中国传媒大学文化产业管理学院执行院长，兼任雄安新区发展研究院院长、文化经济研究所所长，研究员，博士生导师。
4.郭豹，北京考古院研究馆员，北京史研究会常务理事、北京古都学会副会长、北京史地民俗学会理事、北京市文物局学术委员会委员、学术带头人。
5.于涛，北京城市学院文物数字研究中心副主任，北京市东城区元宇宙协会副理事长。
6.刘科，北京市计算中心有限公司科技文化事业部虚拟现实工程师，北京市科学技术研究院博士后，副研究员，北京市科学技术委员会、中关村科技园区管理委员会科技项目评审专家。
[bookmark: OLE_LINK3]  7.王振，北京城市学院文物数字研究中心高级技师，新维畅想数字科技（北京）有限公司数字影像技术总监。
8.党杰，北京城市学院文物数字研究中心研究员。
七、考核评价
建立“考勤考核+理论考核+实践考核”三个维度的综合考核机制，贯穿培养全过程，确保考核科学、全面、公正，突出理论功底、实操能力，具体考核机制如下：
考勤考核：集中研修期间出勤率达到 80% 及以上，考勤考核合格；出勤率低于80%，直接判定考核不合格。
理论考核：学员须提交与本次研修主题相关的论文，字数不少于3000字，要求图文并茂、符合学术规范。
实践考核：结课后学员须完成1项文物虚拟修复或文物复制作品，所有学员作品形成线上数字展览。
考勤考核、理论考核、实践考核均合格者，将获得培训结业证书，并纳入北京市总工会技能人才库，条件符合者按相关程序优先推荐参加北京大工匠遴选培育。
八、注意事项
1.原则上每个单位限推荐1名符合条件人员参加培训。
2.请于2026年10月13日前，通过登录“技能人才培养网上服务平台（https://www.sdzgeservice.cn/talentDevelopment），按照系统提示，完成线上报名。
3.报名材料纸质版（需加盖工会公章或单位公章）请于报到当天提交至培训工作组，材料主要包括：学员报名表（由系统导出）、参训学员身份证复印件（正反面）、技能人才评价证书或者相关专业学历证书复印件等。
[bookmark: OLE_LINK2]4.本次培训为公益性培训，不收取相关费用。集中培训期间提供食宿。
5.学员报到时间：2026年10月18日16:00。
九、联系人
首都工匠学院（北京城市学院）：
赵老师 13521580872，王老师 15630823051。
1

