[bookmark: _GoBack]附件： 2022年度“聚合力 促发展”北京市优秀职工代表提案和优秀组织单位名单
（排序不分先后）
	序号
	提案名称
	提案所在单位
	提案人
	评 选
等 次
	备注

	1
	关于解决普速列车视频记录仪车载充电问题的提案
	中国铁路北京局集团有限公司天津客运段
	刘洪环
	特等奖
	

	2
	加强医院医联体建设工作
	北京市第二医院
	张自茂
	特等奖
	

	3
	关于降低风窗密封胶浪费改善的提案
	北京福田戴姆勒汽车有限公司
	王久亮
	特等奖
	

	（以上3个提案，同时报送全国厂务公开协调小组。）

	4
	关于施工现场智慧安全管理的建议
	北京建工土木公司工程有限公司
	杨亦松
	一等奖
	

	5
	关于加快智慧工会与线上职工之家建设的提案
	北京外企人力资源服务有限公司
	翟  茜
	一等奖
	

	6
	自制消毒剂配比方案
	北京首源物业管理有限公司
	彭兴超
	一等奖
	

	7
	院区种植中草药
	北京市回民医院
	丁  捷
	一等奖
	

	8
	关于在公司休闲区域配置游戏街机的提案
	嘉丰永道（北京）科技股份有限公司
	孟  晨
寿  恺
谢群峰
	一等奖
	

	9
	基于“提质增效”的质量月活动
	北京八亿时空液晶科技股份有限公司
	康  浩
	一等奖
	

	10
	关于酒店厨余垃圾减量的建议
	北京利源祥市政工程有限公司
	邬思友
	一等奖
	

	11
	建议学校在主楼办公区域的每层洗手间改装一个无障碍洗手间
	北京师范大学文学院
	马  然
	二等奖
	

	12
	关于畅通基层操作队伍建设渠道的提案
	中国石化集团北京燕山石油化工有限公司
	王卫杰
	二等奖
	

	13
	关于使用移动式配电棚、地下连续墙移动式防护栏的提案
	北京建工土木公司工程有限公司
	李仕猛
	二等奖
	

	14
	关于开发应用车辆管理平台功能提升车辆管理效率和服务质量的提案
	中国东方航空股份有限公司北京分公司综合管理部
	杨凯博
	二等奖
	

	15
	疫情期间如何降本增效强化线上培训
	中工科创文化传媒（北京）有限公司
	侯  健
	二等奖
	

	16
	关爱年龄较大教师群体的身体健康
	北京市东城区东四七条小学
	李  莉
	二等奖
	

	17
	设立培训中心
	北京和合谷餐饮管理有限公司
	于丽珍
	二等奖
	

	18
	关于“建立育儿假以小时为单位计算制度”的提案
	联合丽格第一医疗美容医院
	庄培薇
	二等奖
	

	19
	关于改善职工腰颈椎健康，开展“爱椎”行动的提案
	乐元素科技（北京）股份有限公司
	王  璇
杨翔仁  刘  雯
	二等奖
	

	20
	关于建设“糖尿病康复试验基地”的提案
	首都医科大学附属北京康复医院
	高杰清
彭彦平    赵  岳
闫丽欣
	二等奖
	

	21
	为心赋能   向阳而生——“双减”背景下做内心强大的高大尚平谷的不懈奋斗者
	北京市平谷区第五中学
	张小营
韩晓慧
	二等奖
	

	22
	关于解决车身油污缺陷、保障连续性生产的提案
	北京福田戴姆勒汽车有限公司
	赫建清
	二等奖
	

	23
	关于双头切头机的提案
	北京腾龙天元橡塑有限公司
	张明旭
	二等奖
	

	24
	小创新，大作为----科研楼空调系统改造项目
	北京康辰药业股份有限公司
	霍旭生
	二等奖
	

	25
	坚持以纳税人为中心，充分发挥主观能动性，提升纳税人幸福感获得感
	国家税务总局北京经济技术开发区税务局
	李  志
	二等奖
	

	26
	关于公司总部设置职工驿站的提案
	北京市第三建筑工程有限公司
	王照楠
	三等奖
	

	27
	关于建恒站混凝土罐车司机计件工资调整的提案
	北京建工新型建材有限责任公司
	张  楠
	三等奖
	

	28
	为普仁更好发展，住院病房新亮相
	北京市普仁医院
	王伟熠
	三等奖
	

	29
	开展食品加工培训班，让有需求的员工掌握食品制作的技能
	北京宝钞胡同六十五号客栈
	杜晓宁
	三等奖
	

	30
	中心新址办公及卫生设施建设建议
	北京市东城区智慧教育研究中心
	姜洋澳
张  硕
李轩等
	三等奖
	

	31
	丰富开展职工文化活动
	北京环雅丽都投资有限公司
	田子兰
	三等奖
	

	32
	关于在疫情期间带子女到单位学习的提案
	北京香江花园别墅房产开发有限公司
	苏  力
	三等奖
	

	33
	党建引领促发展 红色引擎聚合力
	北京易车互联信息技术有限公司
	刘文华
	三等奖
	

	34
	关于做好店长培育计划，服务好首都市民菜篮子的提案
	北京志广富庶农产品有限公司
	吴志广
	三等奖
	

	35
	发挥劳务派遣企业优势，充分合理配置人力资源
	北京华兴中智人力资源管理有限公司
	李  岩
	三等奖
	

	36
	运用各种培养激励机制，培养企业技能型人才队伍
	北京燕化正邦设备检修有限公司
	王丽颖
	三等奖
	

	37
	购置自行车方便工作人员往来库区巡检
	科园信海（北京）医疗用品贸易有限公司
	张立春
	三等奖
	

	38
	《WE融合》2022科园贸易 “在线传奇”云挑战赛
	科园信海（北京）医疗用品贸易有限公司
	蔡天富
	三等奖
	

	39
	组织消防应急培训
	北京市大兴区福泰中医医院
	张一嫚
	三等奖
	

	40
	关于实行夏季作息时间的建议
	北京纳波湾园艺有限公司
	王付兴
	三等奖
	

	41
	天新福多功能会议室改造项目
	天新福（北京）医疗器材股份有限公司
	任芋秋
	三等奖
	

	42
	关于平谷区核酸检测实时排队信息1.0的建议
	北京绿都畅达人才科技发展有限公司
	于占淼
	三等奖
	

	43
	关于降低冲压产品“左侧围板”的模具故障停线时间的提案
	北京福田戴姆勒汽车有限公司
	潘  峰
	三等奖
	

	44
	疫情防控有方法，培训教育保生产
	北京帝格线束有限责任公司
	李晓明
	三等奖
	

	45
	关于打磨室加装喷雾加湿系统设施提升产品质量的改善项目的提案
	北京福田戴姆勒汽车有限公司
	刘韦佳
	三等奖
	

	46
	深入开展“集团安全月”活动，促进企业安全发展
	北京雷力海洋生物新产业股份有限公司
	王军明
	三等奖
	

	47
	生产模式调整
	北京南通大地电气有限公司
	付凯杰
	三等奖
	

	48
	关于发动机进气系统堵盖回收二次利用的改善提案
	北京福田戴姆勒汽车有限公司
	王  莹
	三等奖
	

	49
	关于优化新能源线上培训平台提议
	北京汇智慧众汽车技术研究院
	李维年
	三等奖
	

	优秀组织单位：

	1
	东城区总工会
	5
	怀柔区总工会

	2
	西城区总工会
	6
	北京市教育工会

	3
	朝阳区总工会
	7
	北京市交通运输工会

	4
	顺义区总工会
	8
	北京建工集团工会
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