
附件1

2022年北京市职工职业技能大赛
时间进度安排

	时间安排
	工作内容
	负责单位

	3-6月
	接受申请，初步确定大赛项目及承办单位。
	大赛组委会

	8月31日之前
	大赛启动，召开承办单位工作会，与承办单位签承办协议、项目任务书。
	市职工技协

	
	大赛宣传动员，初赛筹备阶段。
	市职工技协、
各级组委会

	
	各决赛组委会针对所承办项目进行初、复赛组委会的组织落实。
	市职工技协、
各决赛组委会

	
	组织单位和参赛选手网上报名。
	各参赛单位

	8月1日-9月30日
	按照大赛组委会要求和北京市职业技能鉴定管理中心的相关规定，各级大赛组委会完成备案工作，同时做好初赛阶段的筹备工作。
	市职工技协、
各级组委会

	
	初赛阶段工作：1.各初赛组委会进行大赛筹备组织、备案工作、大赛实施、赛后总结和资料上报等；2.相关部门对本系统初赛组委会进行监督、协调与管理。
	市职工技协、
各初赛及复赛组委会

	9月1日-11月30日
	复赛阶段工作：1.各复赛组委会进行大赛筹备组织、备案工作、大赛实施、赛后总结、资料上报等；2.对复赛组委会及无上级主管的初赛组委会的协调与管理；3.相关部门对本系统复赛组委会进行监督、协调与管理。
	市职工技协、
各复赛及决赛组委会

	
	决赛阶段工作：1.大赛筹备组织、备案工作、大赛实施、赛后总结、资料上报等；2.相关部门对本系统决赛组委会进行监督、协调与管理。
	市职工技协、
各决赛组委会

	12月31日之前
	各级组委会上报汇总数据，提交大赛工作总结及照片、视频等影像资料。
	各级组委会
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